Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE AKTYWNOSCI SPOLECZNO - ARTYSTYCZNEJ "NIE PO
1. Nazwa organizaciji DRODZE"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo PODLASKIE |Powiat SUWALSKI
kontaktowe
Gmina SZYPLISZKI Ulica Nr domu 19 Nr lokalu
Miejscowos$é ZYRWINY Kod pocztowy 16-411 Poczta SZYPLISZKI Nr telefonu 601922765
Nr faksu E-mail Strona www www.hiepodrodze.org
contact@niepodrodze.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 10
publicznego 2007-12-21
5. Numer REGON 79104342000000 6. Numer KRS 0000139901
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzgdzajgcego . .
adzajacego) Krzysztof Dziemian - Prezes Zarzadu
Kamila Brodowska - Cztonek Zarzadu

Izabela Giczewska - Cztonek Zarzadu

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji | Olga Baton - Cztonek Komisji Rewizyjnej

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkdji | 7y s7tof |eszczynski - Cztonek Komisji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli

lub nadzoru) Pawet Urbanowicz - Cztonek Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
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Cele dziatania Stowarzyszenia:

Prowadzenie dziatalnosci spotecznej i pro spotecznej ze
szczegblnym uwzglednieniem dzieci, mtodziezy, grup
defaworyzowanych spotecznie, mniejszosci narodowych,
niepetnosprawnych, bezdomnych, bezrobotnych, senioréw oraz
grup zagrozonych patologig spoteczna.

Wspieranie i organizacja dobroczynnosci oraz dziatan
humanitarnych.

Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej na rzecz mieszkancow
Suwalszczyzny, w szczegdlnosci mtodziezy, z wykorzystaniem
mozliwosci jakie daje wspotpraca ogdlnopolska i miedzynarodowa.

Propagowanie i rozwéj twérczosci artystycznej, malarstwa, rzezby,
muzyki, teatru, fotografii, pisarstwa, filmu, rekodzieta ludowego oraz
pozostatych sztuk pieknych i dziedzin aktywnosci artystyczne;.

Organizacja wspotpracy tworcow ze srodowiska lokalnego na
arenie miedzynarodowej i ogdlnopolskie;.

Promocja regionu.
Promowanie i organizacja wymian miedzykulturowych.

Prowadzenie dziatalnosci ekologicznej i edukacyjnej zwigzanej z
ochrong dziedzictwa przyrodniczego i $wiadomoscig ekologiczna.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dzieci i mtodziezy oraz os6b
dorostych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem bezrobotnych i
zwiekszenia ich szans na rynku pracy.

Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
Promocja i organizacja wolontariatu.

Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatah wspomagajgcych rozwdj demokrac;ji
w Polsce i innych krajach.

Propagowanie i rozwdj tolerancji oraz przeciwdziatanie postawom
dyskryminaciji.

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oso6b pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Propagowanie zdrowego trybu zycia, kultury fizycznej, sportu i
turystyki.

Dziatalnos¢ na rzecz zachowania i upowszechniania dziedzictwa
kulturowego oraz aktywna ochrona materialnych i niematerialnych
débr kultury i tradycji, w tym prowadzenie prac konserwatorskich.

Prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu rozwéj i wychowanie
przez sztuke dzieci i mtodziezy.

Podejmowanie dziatan sprzyjajgcych profilaktyce zdrowotne;j i
spotecznej, a w szczegolnosci przeciwdziatanie uzaleznieniom i
wykluczeniom spotecznym metodami: socjoterapii, arteterapii,
pedagogiki ulicy, pedagogiki zabawy, animacji spoteczne;j i
kulturalne;j.
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10. Sposaob realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjno-szkoleniowej
ze szczegolnym uwzglednieniem praw cztowieka, praw ucznia,
praw dziecka, praw obywatelskich, ekologii, Unii Europejskiej,
historii i kultury regionalnej.

Prowadzenie dziatalno$ci naukowo-badawczej oraz organizacja
wypraw podrézniczych i poznawczych.

Prowadzenie baz danych zwigzanych z celami statutowymi.

Wspotprace z wtadzami samorzgdowymi, panstwowymi, sektorem
gospodarczym, srodkami masowego przekazu zainteresowanymi
dziatalnoscig pro spoteczng i rozwojem kulturalnym.

Gromadzenie sprzetu technicznego, elektrotechnicznego i
elektronicznego oraz innych materiatéw niezbednych do realizacji
celéw Statutowych.

Rejestracje i rozpowszechnianie efektow dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Organizacje akcji pomocy potrzebujgcym i innych o charakterze
charytatywno-humanitarnym.

Organizacje, reklame, promocje i produkcje wystaw, wernisazy,
spektakli, pokazéw, konkursow, festiwali, koncertow, recitali,
odczytéw, sympozjéw, sesji, seminariéw, warsztatéw, szkolen,
kurséw, spotkan, akcji oraz wszelkich innych form aktywnosci
spoteczno-artystycznej ze szczegdinym nastawieniem na korzysci
Srodowiska lokalnego.

Prowadzenie strony internetowej i rozpowszechnianie dziatan
Stowarzyszenia.

Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;.

Aktywng dziatalnos¢ na rzecz ratowania przyrody i naturalnego
krajobrazu.

Organizacje i uczestnictwo w wymianach miedzykulturowych (ze
szczegolnym uwzglednieniem cztonkdéw Stowarzyszenia i grup
artystycznych z regionu).

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkoSci wydatkowanych $rodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

promocja i organizacja wolontariatu

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Realizacja projektow: 7. Suwalskie Teatr-Akcje 2012 — na zachdd, Pani Sztuka
w Suwatkach 2012, 2. Festiwal Sztuki dla NAJnajmtodszych, 3 Projekty
Wolontariatu Europejskiego EVS, Polsko-Serbska wymiana miedzykulturowa

Gypsy Caravan in Suwalki City

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

,Zagranica”)

zagranica

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak

® Nig

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp |Nazwa placowki

Miejscowosc/ci, w ktérej/ych
placéwka prowadzi dziatania

Liczba odbiorcéw dziatan
placéwki w okresie
sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym
. . . . " Osob
Liczba odbiorcéw dziatan organizacji fizycz)rlle 2000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osoby
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) 15
prawne

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym
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1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Organizacja festiwali teatralnych, prezentacji spektakli,
warsztatéw artystycznych, polsko-serbskiej wymiany
miedzykulturowej, goszczenie i wystanie wolontariuszy
zagranicznych/za granice

Kod PKD: PKD 85.52.Z
Kod PKD: PKD 90.03.Z
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego wojewddztwo

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalnosci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Prezentacja spektaklu "Meska Podrdz na Potudnie" oraz
organizacja prezentacji spektaklu "Podtogowo" LALE Teatru

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .

dziatalnosci) Kod PKD: PKD 90.02.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/éw PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziafalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

1ll.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodow organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat)

75,078.88 zt

2. Informacja o Zzrdédtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,175.00 zt

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

4. Przychody z dziatalnosci finansowej

0.70 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1,091.80 zt

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

64,434.29 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

41,634.29 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

Druk: MPiPS
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 22,800.00 z
d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt
7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 8,376.09 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 10.00 zt
b) z darowizn od 0séb fizycznych 8,366.09 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 z
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 z
f) z wptywdw z majagtku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)
g) z nawigzek sgdowych 0.00 z
h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt
8. Zinnych zrodet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,175.00 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

1,091.80 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegoélnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

=

Realizacja projektu 7. Suwalskie Teatr-Akcje 2012 - na zachdd

783.68 zt

N

Realizacja projektu Pani Sztuka w Suwatkach 2012

308.12 zt
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4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwitlgcej srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdtem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 78,188.18 z 0.00 z
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 72 066.38 7t 0.00 2t
publicznego T '

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 385252 74 0.00 24
publicznego T '
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 1,367.34 zt 0.00 z
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzane;j z 0.00 zt 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogétem: 1.94 zt 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

¥ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [ z optaty skarbowe;j

[ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr

43, poz. 226)

™ Tak
= Mie
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[ wiasnoscé

-
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .
q . . : L. [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[~ dzierzawa

[# nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

0.0 os6b

2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegolnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadno$cig do 1 migjsca po przecinku)

0.

0 etatéow

3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

11.0 os6b

N

. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkdéw

{* Tak
' Nie

N

28.00 os06b fizycznych

. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku obrotowego

0.00 os6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)

f* Tak
" Nie
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2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz 23.00 osob
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 15.00 os6b
tym: ) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 5.00 o0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 3.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni
2.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczern wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
ryl/m' c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 0s6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 2.00 0s6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 0.00 zt
sprawozdawczym :
a) z tytutu umoéw o prace 0.00 z
wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd) 0.00 z
b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 23,855.00 zt
2. Lgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 2,500.00 z
tym:  p) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 21,355.00 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 375.00 zt

i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
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5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 542.00 zt
Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2,000.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 5,000.00 z
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
sprawozdawczym

~
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu &=
terytorialnego * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

.

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy Rk
administracji rzagdowej * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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|Nazwa zadania

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp

Nazwa spotki

Siedziba spofki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: MPiPS

13



