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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-16

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE AKTYWNOSCI SPOLECZNO - ARTYSTYCZNEJ "NIE PO DRODZE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODLASKIE Powiat SUWALKI
kontaktowe
Gmina SUWALKI Ulica UL. IGNACEGO Nr domu 9A Nr lokalu 52

DASZYNSKIEGO

Miejscowos$¢ SUWALKI

Kod pocztowy 16-400

Poczta SUWALKI

Nr telefonu 728942140

Nr faksu

E-mail

kontakt@niepodrodze.org

Strona www www.niepodrodze.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2007-12-21

5. Numer REGON

79104342000000

6. Numer KRS

0000139901

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Wopisany do KRS

Monika Hotubowicz Cztonkini Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Dragon Cztonkini Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) lzabela Giczewska Cztonkini Zarzadu TAK
Matgorzata Makowska Cztonkini Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e / el
Mirostawa Krymska Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .
e Iwona Prusko Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Krzysztof Leszczynski Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele dziatania Stowarzyszenia:

Prowadzenie dziatalnosci spotecznej i pro spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci, mtodziezy, grup defaworyzowanych spotecznie,
mniejszos$ci narodowych, niepetnosprawnych, bezdomnych,
bezrobotnych, senioréw oraz grup zagrozonych patologia spoteczna.
Wspieranie i organizacja dobroczynnosci oraz dziatarn humanitarnych.
Prowadzenie dziatalnosci kulturalnej na rzecz mieszkancow
Suwalszczyzny, w szczegdlnosci mtodziezy, z wykorzystaniem mozliwosci
jakie daje wspodtpraca ogdélnopolska i miedzynarodowa.

Propagowanie i rozwdj twdrczosci artystycznej, malarstwa, rzezby,
muzyki, teatru, fotografii, pisarstwa, filmu, rekodzieta ludowego oraz
pozostatych sztuk pieknych i dziedzin aktywnosci artystyczne;.
Organizacja wspotpracy twércéw ze srodowiska lokalnego na arenie
miedzynarodowej

i ogdlnopolskiej.

Promocja regionu.

Promowanie i organizacja wymian miedzykulturowych.

Prowadzenie dziatalnosci ekologicznej i edukacyjnej zwigzanej z ochrong
dziedzictwa

przyrodniczego i Swiadomoscia ekologiczna.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dzieci i mtodziezy oraz osdb
dorostych,

ze szczegblnym uwzglednieniem bezrobotnych i zwiekszenia ich szans na
rynku pracy.

Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

Promocja i organizacja wolontariatu.

Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajacych rozwdéj demokracji w
Polsce i innych krajach.

Propagowanie i rozwdj tolerancji oraz przeciwdziatanie postawom
dyskryminacji.

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdb pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Propagowanie zdrowego trybu zycia, kultury fizycznej, sportu i turystyki.
Dziatalnos¢ na rzecz zachowania i upowszechniania dziedzictwa
kulturowego oraz aktywna ochrona materialnych i niematerialnych débr
kultury i tradycji, w tym prowadzenie prac konserwatorskich.
Prowadzenie dziatalnosci majacej na celu rozwéj i wychowanie przez
sztuke dzieci i mtodziezy.

Podejmowanie dziatan sprzyjajacych profilaktyce zdrowotnej i spotecznej,
a w szczegolnosci przeciwdziatanie uzaleznieniom i wykluczeniom
spotecznym metodami: socjoterapii, arteterapii, pedagogiki ulicy,
pedagogiki zabawy, animacji spotecznej i kulturalnej.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjno-szkoleniowej ze
szczegdlnym

uwzglednieniem praw cztowieka, praw ucznia, praw dziecka, praw
obywatelskich,

ekologii, Unii Europejskiej, historii i kultury regionalne;j.

2) Prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej oraz organizacja wypraw
podrdzniczych

i poznawczych.

3) Prowadzenie baz danych zwigzanych z celami statutowymi.

4) Wspotprace z wtadzami samorzagdowymi, paristwowymi, sektorem
gospodarczym,

srodkami masowego przekazu zainteresowanymi dziatalnoscig pro
spotfeczng i rozwojem

kulturalnym.

5) Gromadzenie sprzetu technicznego, elektrotechnicznego i
elektronicznego oraz innych

materiatéw niezbednych do realizacji celéw Statutowych.

6) Rejestracje i rozpowszechnianie efektow dziatalnosci Stowarzyszenia.
7) Organizacje akcji pomocy potrzebujgcym i innych o charakterze
charytatywno

— humanitarnym.

8) Organizacje, reklame, promocje i produkcje wystaw, wernisazy,
spektakli, pokazéw,

konkurséw, festiwali, koncertéw, recitali, odczytow, sympozjow, sesji,
seminariow,

warsztatow, szkolen, kurséw, spotkan, akcji oraz wszelkich innych form
aktywnosci

spoteczno-artystycznej ze szczegdlnym nastawieniem na korzysci
srodowiska lokalnego.

9) Prowadzenie strony internetowej i rozpowszechnianie dziatan
Stowarzyszenia.

10) Prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;.

11) Aktywng dziatalno$é na rzecz ratowania przyrody i naturalnego
krajobrazu.

12) Organizacje i uczestnictwo w wymianach miedzykulturowych (ze
szczegblnym

uwzglednieniem cztonkdw Stowarzyszenia i grup artystycznych z regionu).

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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W roku 2017 Stowarzyszenie zrealizowato nastepujace projekty:

¢ ,Na moim podwdrku jest zawsze ciepto 2017” to kontynuacja projektu streetworkingowego z lat
2013-2016. Realizacja przebiegata od 01.04.2017 r. do 30.11.2017 r. pokazujac dzieciom, ze mogg
korzystac z réznych form spedzania wolnego czasu i rozrywki na terenie miasta. Uczestnicy wzieli udziat
takze w warsztatach rozwojowych o charakterze terapeutycznym (socjoterapia), w zajeciach z Ruchu
Rozwijajgcego bazujgcego na pracy Weroniki Sherborne, zajeciach z elementami dramy. W dziataniach
projektu braty udziat dzieci z podwadrek przy ulicy Sejnenskiej, Korczaka, Osiedla Il i Wigierskiej w
Suwatkach. Projekt byt dofinansowany z Miejskiego Programu Przeciwdziatania Alkoholizmowi i
Narkomanii.

¢ ,Grunt to zabawa - spoteczna edukacja ekologiczna w akgcji". Projekt ,Grunt to zabawa - spoteczna
edukacja ekologiczna w akcji” byt naturalng kontynuacjg i rozszerzeniem wspoétpracy Stowarzyszenia
,Nie Po Drodze” z mieszkaricami okolic Kaczego Dotka i seniorami z Suwalskiego Klubu Seniora.
Szczegdlnie odbywajgce sie w latach poprzedzajgcych ,Tymczasowy Dom Kultury” oraz zatozony i
pielegnowany przez mieszkancéw i seniorow kwiatowy ,,0Ogréd Osiedlowy” angazowaty mieszkancow.
Projekty te, précz talentdédw ogrodniczych poszczegdlnych uczestnikow, ujawnity ogromng potrzebe
wspottworzenia i dbania o ten unikatowy, w skali miasta, teren zielony. W stosowanej przez nas
formule dziatan, troska o najblizsze sSrodowisko przyrodnicze, stata sie pretekstem do
miedzypokoleniowej i miedzysrodowiskowej integracji, zdobywania i wymiany wiedzy i doswiadczen. W
ramach projektu odbyly sie otwarte i adresowane do lokalnej spotecznosci warsztaty ekologiczno-
artystyczne oraz rezydencje artystow-ekologdw, ktorzy wraz z mieszkarncami stworzyli m.in.
wielkoformatowy fresk naturalny, spoteczng kopute z wikliny, permakulturowy ogréd ziotowo-
warzywny. Odbyt sie tez sgsiedzki Piknik nad stawem. Projekt byt dofinansowany przez Urzad Miasta
Suwatk.

e Suwalski Klub Seniora — W roku 2017 Stowarzyszenie zrealizowato projekt "Prowadzenie Suwalskiego
Klubu Seniora na osiedlu Pétnoc", podczas ktorego od 9. stycznia do 31. grudnia byt prowadzony
Suwalski Klub Seniora na Osiedlu Pétnoc. Dzieki podjetym dziataniom aktywizacyjnym zwiekszyt sie
poziom uczestnictwa oséb starszych w zyciu spotecznym i publicznym, a takze nastgpit wzrost poczucia
przynaleznosci do wspdlnoty senioralnej w Suwatkach. Obecnie seniorzy w Suwalskim Klubie Seniora sg
dobrze zintegrowang grupg, ktéra doskonale ze sobg wspodtpracuje i wspiera sie w dziataniu, a takze w
zyciu osobistym. Klub Seniora byt otwarty 4 razy w tygodniu (poniedziatek, wtorek, sroda i sobota) po 4
godziny dziennie. Poza placdwka odbywaty sie zorganizowane wycieczki krajoznawcze i kulturalno-
edukacyjne, wyjazd na Ogdlnopolskg Parade Senioréw, ogniska integracyjne, wyjscia na wydarzenia
kulturalne (teatr, koncerty, wystawy) oraz potancéwki integracyjne. Odbyty sie spotkania i warsztaty z
instruktorami i specjalistami.

e "Teatr Forum jako skuteczny srodek w dialogu 0sdb starszych z Suwatk". W dniu 26.08.2017r. w
Suwatkach w Suwalskim Osrodku Kultury po raz pierwszy zostat zaprezentowany spektakl realizowany
metodg Teatru Forum pt.: "Spdznieni kochankowie-kazdemu wolno kochaé". Doszto do dialogu
pomiedzy obecnymi na spektaklu osobami starszymi, cztonkami Suwalskiego Klubu Seniora, Suwalskiej
Rady Senioréw, Uniwersytetu Trzeciego Wieku, seniorow niezrzeszonych w zadnej organizacji
senioralnej oraz osobami dorostymi, gdwnie mieszkaricami Suwatk, zainteresowanymi poprawa jakosci
zycia seniorow w Suwatkach. W trakcie dyskusji poruszone byty nastepujgce problemy osdéb starszych:
funkcjonowanie senioréw w systemie rodzinnym i spotecznym, trudnosci w realizacji potrzeb oséb
starszych, wykorzystywanie postaw asertywnych przez senioréw w sytuacji doswiadczania przez nich
opresji ze strony cztonkdw ich rodzin lub ich znajomych. Projekt byt wspétfinansowany przez Urzad
Miasta Suwatk.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

€] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
B gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 550




2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby prawne 5

viatan organizacji w okresie

2.2. Informacje na temat g o ——

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

nie dotyczy

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
miodziezy

Zorganizowanie,
przeprowadzenie i
rozliczenie projektu
streetworkingowego
»Na moim podworku
jest zawsze ciepto
2017" finansowanego
przez Urzad Miejski w
Suwatkach. W
dziataniach projektu
braty udziat dzieci z
suwalskich podwdérek
na Osiedlu Il i przy ulicy
Sejnenskiej, gdzie przez
prawie 5 lat
Stowarzyszenie ,Nie Po
Drodze” miato siedzibe
,Teatr-Akcji”. Grupa
pedagogdw/animatord
w realizujgca projekt
»Na moim podwérku
jest zawsze ciepto” od
kwietnia do listopada
2017 roku realizowata
spotkania z dzie¢mi
oparte na
streetworkingu i
pedagogice
podwodrkowej.
Pokazywali oni
dzieciom, ze moga
rozwijac sie korzystajgc
z réznych form
spedzania wolnego
czasu i rozrywki w
Suwatkach. W ramach
projektu pedagodzy
organizowali warsztaty i
zabierali dzieci w
miejsca, ktoére
pobudzajg wyobraznie,
inspirujg do dziatania i
rozwoju.

88.99.Z

dziatalnos¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym

Zorganizowanie,
przeprowadzenie i

88.10.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

rozliczenie projektu
"Prowadzenie
Suwalskiego Klubu
Seniora na osiedlu
Pétnoc II"
finansowanego przez
Urzad Miejski w
Suwatkach.
Stowarzyszenie
zrealizowato projekt,
podczas ktérego od
stycznia do grudnia byt
prowadzony Suwalski
Klub Seniora na Osiedlu
Pétnoc. Dzieki
podjetym dziataniom
aktywizacyjnym
zwiekszyt sie poziom
uczestnictwa oséb
starszych w zyciu
spotecznym i
publicznym, a takze
nastgpit wzrost
poczucia przynaleznosci
do wspdlnoty
senioralnej w
Suwatkach. Klub
Seniora byt otwarty 4
razy w tygodniu
(poniedziatek, wtorek,
$roda i sobota) po 4
godziny dziennie. Poza
placéwka odbywaty sie
zorganizowane
wycieczki krajoznawcze
i kulturalno-
edukacyjne, wyjazd na
Ogodlnopolska Parade
Senioréw, ogniska
integracyjne, wyjscia na
wydarzenia kulturalne
(teatr, koncerty,
wystawy) oraz
potancowki
integracyjne. Odbyty sie
spotkania i warsztaty z
instruktorami i
specjalistami.
Zorganizowanie,
przeprowadzenie i
rozliczenie projektu
"Teatr Forum jako
skuteczny srodek w
dialogu osdb starszych z
Suwatk". Spektakl
realizowany metoda
Teatru Forum pt.
"Spdznieni
kochankowie-kazdemu
wolno kochaé" zostat
pokazany w Suwalskim
Osrodku Kultury. Po
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spektaklu odbyta sie
dyskusja z
publicznoscig. Projekt
wzmacniat asertywne
postawy wobec
problemoéw oséb
starszych:
funkcjonowanie
seniorow w systemie
rodzinnym i
spotecznym, trudnosci
w realizacji potrzeb
0s6b starszych

dziatalnos¢ wspomagajaca

rozwéj wspolnot i
spotecznosci lokalnych

,@runt to zabawa -
spoteczna edukacja
ekologiczna w akgji".
Projekt ,,Grunt to
zabawa - spoteczna
edukacja ekologiczna w
akcji” byt naturalng
kontynuacjg i
rozszerzeniem
wspotpracy
Stowarzyszenia ,,Nie Po
Drodze” z
mieszkaricami okolic
Kaczego Dotka i
seniorami z
Suwalskiego Klubu
Seniora. Szczegdlnie
odbywajace sie w
latach poprzedzajgcych
,Tymczasowy Dom
Kultury” oraz zatozony i
pielegnowany przez
mieszkancow i
seniorow kwiatowy
,0grod Osiedlowy”
angazowaty
mieszkancéw. Projekty
te, précz talentéw
ogrodniczych
poszczegdlnych
uczestnikow, ujawnity
ogromng potrzebe
wspottworzenia i
dbania o ten
unikatowy, w skali
miasta, teren zielony.
W stosowanej przez nas
formule dziatan, troska
0 najblizsze sSrodowisko
przyrodnicze, stata sie
pretekstem do
miedzypokoleniowej i
miedzysSrodowiskowej
integracji, zdobywania i
wymiany wiedzy i
doswiadczen. W
ramach projektu odbyty
sie otwarte i
adresowane do lokalnej

94997
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spotecznosci warsztaty
ekologiczno-artystyczne
oraz rezydencje
artystow-ekologow,
ktérzy wraz z
mieszkaricami stworzyli
m.in. wielkoformatowy
fresk naturalny,
spoteczna kopute z
wikliny,
permakulturowy ogréd
ziotowo-warzywny.
Odbyt sie tez sasiedzki
Piknik nad stawem.
Projekt byt
dofinansowany przez
Urzad Miasta Suwatk.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

175,065.57 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

174,510.04 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 555.53 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 3,480.50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

158,874.87 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

1,416.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

157,458.87 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

12,154.67 z

a) ze sktadek cztonkowskich 1,200.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 10,954.67 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
2.4. Z innych zrédet 555.53 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 3 480.50 21
roku sprawozdawczego T
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 3 480.50 21
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Grunt to zabawa -spoteczna edukacja ekologiczna w akgji 592.19 zt
2|Prowadzenie Suwalskiego Klubu Seniora na Osiedlu Pétnoc i Teatr Forum jako skuteczny srodek w 1,393.18 zt
dialogu 0sdb starszych z Suwatk
3|Na moim podwadrku jest zawsze ciepto 2017 1,495.13 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 172,573.52 zt 3,480.50 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 169,124.62 zt 3,480.50 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3,448.90 zt 0.00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia)

O O0O000

-

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 5,385.42 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

473.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 z
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

pdin. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

" Tak
* hig

wiasnosé

najem

O O 0O 0d

uzytkowanie

uzytkowanie wieczyste
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

29.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

27.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2.00 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

2.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 1.00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 110,270.65 zt
a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 110,270.65 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

110,270.65 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

110,270.65 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 z

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

4,234.20 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

3,738.82 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 4,362.28 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 1,884.76 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Klubu Seniora |Prowadzenie Klubu Seniora Miasto Suwatki 117,500.00 zt
na osiedlu Pétnoc Il
2|Na moim podworku jest pedagogika podwdérkowa Miasto Suwafki 25,000.00 zt
zawsze ciepto 2017 skierowana do dzieci i
mtodziezy z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
3|Teatr Forum - jako skuteczny |wsparcie i aktywizacja osdb Miasto Suwatki 4,940.00 zt
srodek dialogu osdb starszych
starszych z Suwatk
4|Grunt to zabawa - spoteczna |edukacja ekologiczna Miasto Suwatki 10,018.87 zt
edukacja ekologiczna w akgji
: o . : . . € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji it
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEY

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych 1

N

Urzad Miasta Suwatki 3

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mia
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

lub pod.plsylos:ob up?wazr.uor?yc.h d.o Matgorzata Makowska Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu 13.07.2018

organizacji
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